




       Додаток до рішення 

                                                  Чернігівської районної ради 

                                     25 липня 2017 року
                                                       «Про звіт голови Чернігівської 
                                                           районної державної адміністрації 

У реалізації делегованих районною радою повноважень державній адміністрації основним є забезпечення збалансованого економічного і соціального розвитку території району, створення умов для сталого економічного зростання на основі ефективного функціонування реального сектору економіки, в тому числі із залученням інвестицій в усі галузі економіки, підтримка та розвиток пріоритетних сфер діяльності, малого підприємництва, ефективне використання природних, трудових і фінансових ресурсів, підтримка галузей освіти, культури, охорони здоров’я, фізичної культури та спорту і поліпшення соціального захисту населення.

 Нашими пріоритетними завданнями є: 
По-перше, це забезпечення зростання обсягів виробництва у галузях виробничої сфери, а саме:
-   реалізація в районі загальнодержавних програм економічних реформ;

- створення умов для відкриття нових підприємств, у тому числі з іноземним капіталом;

- розширення асортименту продукції та сприяння промисловим підприємствам у відновленні раніше втрачених та пошуку нових ринків збуту;

- сприяння активізації інноваційної діяльності у промисловості та сільськогосподарському виробництві;

- сприяння у створенні сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів та оптових ринків сільськогосподарської продукції;

-   активізація внутрішнього ринку;

-   стабілізація поголів’я великої рогатої худоби у сільському господарстві.

По-друге, сприяння у залученні інвестицій в економіку району та подальшому розвитку підприємницької діяльності:
Це – і створення сприятливих умов інвесторам для вкладання коштів у пріоритетні галузі виробництва;

- і створення ефективної системи пошуку інвесторів під пріоритетні інвестиційні проекти та їх супроводження галузевими управліннями районної державної адміністрації;

- проведення презентацій інвестиційного потенціалу району в Україні та за кордоном.

По-третє, забезпечення розвитку виробничої та соціальної інфраструктури. 
В цьому напрямку працюємо над підготовкою та узгодженням з органами виконавчої влади вищого рівня пріоритетних інвестиційних проектів району, що потребують першочергової фінансової допомоги з державного бюджету,  введенням в експлуатацію об'єктів комунальної власності з високою будівельною готовністю.

Наступний пріоритетний напрямок - підвищення стандартів життя населення, а саме:

- забезпечення гарантованого соціального захисту та пенсійного забезпечення населення;

- посилення контролю за дотриманням законодавства про оплату праці, забезпечення повного погашення заборгованості із виплати  заробітної плати;

- підвищення якості надання житлово-комунальних послуг.

Районна державна адміністрація діє згідно Законів України «Про місцеві державні адміністрації»,  “Про  місцеве  самоврядування  в Україні” та спрямовує свою роботу  на практичну реалізацію:

· указів і розпоряджень Президента України;

· постанов Кабінету Міністрів;

· цільових програм в галузях сільського господарства та промислового виробництва, будівництва, транспорту і зв’язку, соціального захисту населення, охорони здоров’я, освіти, культури, виконанні бюджету;

· інших нормативних актів.
Відкритість і доступність діяльності влади

Чернігівська райдержадміністрація працює, дотримуючись, зокрема, принципів широкої гласності та публічності, з урахуванням громадської думки.

На офіційному веб-сайті РДА, крім інформації про роботу установи та її структурних підрозділів, оприлюднюються матеріали, спрямовані на задоволення актуального суспільного попиту: фінансового характеру, стосовно субсидій, пільг, інших видів державної допомоги, виконання районних програм тощо.
За рейтингом сайтів органів виконавчої влади області, що проводився обласною державною адміністрацією, сайт Чернігівської РДА визнано одним із найкращих. 
Через систему проведення громадських обговорень, діяльність профільних робочих груп отримується зворотній зв’язок із громадськістю.

Представники Громадської ради при райдержадміністрації входять до складу консультативно-дорадчих органів РДА, її структурних підрозділів.

Розгляд звернень громадян
Жителі району можуть безпосередньо поспілкуватися з головою РДА, зокрема, й під час виїзних громадських приймалень у населених пунктах району.

У 2016 році проведено 34 виїзні приймальні та 37 зустрічей голови райдержадміністрації з жителями населених пунктів району з залученням спеціалістів райдержадміністрації, керівників районних служб.

За 2016 рік до районної державної адміністрації надійшло  2463 письмових звернення громадян, що на 955 звернень більше, ніж у 2015 році (1508).

         2758 (92%) звернень вирішено позитивно, 210 ( 7% ) надано роз’яснення.

Для розв’язання завдань, що стоять перед районом, щомісячно проводяться засідання Колегії райдержадміністрації, у тому числі розширені та спільні з Президією районної ради. 
Цивільний захист населення

На території району протягом звітного періоду реалізовувалися Програми розвитку цивільного захисту Чернігівського року (у 2016 році профінансовано коштів у сумі 157,2 тис. грн), забезпечення пожежної безпеки  на 2016 – 2020 роки (профінансовано коштів у сумі: 2016 рік – 496,5 тис. грн., І півріччя 2017 року – 174,7 тис.грн), перевезення та поховання померлих та загиблих осіб на території Чернігівського району на 2013 – 2017 роки (профінансовано коштів у сумі: 2016 рік – 62,7 тис. грн., І півріччя 2017 року – 25,6 тис. грн ).

Проведено командно-штабне навчання територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту щодо дій у разі загрози та виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.
На території району з метою забезпечення пожежної безпеки діють три державні пожежно-рятувальні підрозділи. Для швидкого реагування на пожежі та їх ліквідації на початковій стадії в районі функціонують 15 добровільних пожежних дружин, 8 добровільних протипожежних формувань та місцева пожежна команда, створена на території Пакульської сільської ради у 2016 році.

Оборонна та мобілізаційна робота
         Відповідно до Програми покращення матеріально-технічного забезпечення військовозобов’язаних, призваних за мобілізацією, військових частин, що дислокуються на території Чернігівського району, забезпечення проведення заходів з мобілізаційної підготовки, мобілізації, територіальної оборони та призову громадян на строкову військову службу  на 2016 рік профінансовано кошти у сумі 73,4 тис. грн. Така програма затверджена і на 2017 рік, по ній на сьогодні виділено 160 тис. грн.
Бюджетна сфера

За підсумками роботи 2016 року до загального фонду місцевих бюджетів району надійшло майже 119,2 млн грн. податків, зборів та інших платежів, що складає 109,6% до уточнених планових показників (перевиконано 10,4 млн грн) та більше фактичних надходжень відповідного періоду 2015 року на 37,5 млн грн  або на 46,0%. 

За І півріччя 2017 року до загального фонду місцевих бюджетів надійшло 38,7 млн грн податків, зборів та інших платежів, що складає 149,1% до уточнених планових показників (перевиконано 12,8 млн грн) та більше фактичних надходжень відповідного періоду 2016 року на 12,9 млн грн  або на 50,2%.

Забезпечується виконання основних видів платежів, що надходять до зведеного бюджету району.

У 2016 році надійшло:
· податку на доходи фізичних осіб – майже 70 млн грн, що складає  100,4% до уточнених бюджетних призначень, а з початку 2017 року – 20,7 млн грн, що складає  136% до уточнених бюджетних призначень;
· плати за землю – 17 млн грн, що на 6,7 млн грн  більше у порівнянні з фактичним надходженням 2015 року, а за І півріччя 2017 року – 5,7 млн грн, або 158%, що на 1,5 млн грн, або на 37%,  більше у порівнянні з фактичним надходженням відповідного періоду 2016 року;
· єдиного податку – 14,3 млн грн, або 118% (за І півріччя 2017 – 6,3 млн грн, або 173,8%)
· акцизного податку – 9,5 млн грн, або 121% (за І півріччя 2017 – 2,9 млн грн, або 142,3%.)
Щодо видатків, то в повному обсязі протягом 2016-го – першої половини 2017-го років забезпечена виплата заробітної плати працівникам бюджетної сфери, оплата енергоносіїв та інших захищених статей. 
Всього ж видаткова   частина   за   минулий рік виконана  на  98,3%,  за  І півріччя цього року –   на  92,0%:
Видатки проведено:
· по освіті – в сумі практично 94 млн грн, у 2017 – 61,5 млн. грн;
· по охороні здоров’я – в сумі 49,5 млн грн, за І півріччя цього року – 31,5 млн. грн;
· по органах місцевого самоврядування – в сумі 22 млн грн. і 8,7 млн. грн. відповідно;
· по культурі –12 млн.грн у 2016-му і 4,9 млн.грн за 6 місяців 2017 року.

На фінансування заробітної плати спрямовано 134,7 млн грн, видатки на оплату спожитих енергоносіїв по району склали 26,8 млн грн. 

За І півріччя ц.р. 88,7 і 13,1 млн грн. відповідно.
Всього на  фінансування  захищених  статей  у 2016-му спрямовано  171,4 млн грн, за 6 місяців 2017-го – 106,0 млн. грн. 

З метою максимального забезпечення виплат на оплату праці з нарахуваннями  за 2016 рік додатково на цю мету направлені кошти в сумі 6,8 млн грн, з яких за рахунок :

· перевиконання відповідних бюджетів – 2,9 млн грн.; 
· залишку коштів на рахунках місцевих бюджетів– 3,3 млн грн.;
· трансфертів   з державного бюджету – 629,3 тис.грн. 

  За 2017 рік додатково на цю мету направлено кошти в сумі 2,4 млн. грн..
Публічні закупівлі

У січні 2016 року райдержадміністрацією розпочато роботу по здійсненню закупівель через систему Prozorro. 

Протягом 2016 року оголошено 247 процедур, з них 164 успішно завершені. Економія бюджетних коштів в цілому по району склала 696,2 тис.грн, або 18,8%. 

В І півріччі поточного року оголошено 158 процедур, з них 91 успішно завершена. Відсоток використання коштів через електронну систему становить 56,4%. 

Економіка
Аграрний комплекс

Господарствами агропромислового комплексу за минулий рік вироблено валової продукції на суму 427 млн грн, що більше показника 2015 року на 33,9%. За 6 місяців поточного року виробництво валової продукції становить 22,8 млн грн, індекс обсягу до попереднього року –  121,8%.

В районі обліковується 162,1 тис. гектарів сільськогосподарських угідь, які займають 63% земельного фонду району, з них ріллі – 96,2 тис. га (59,3%), сіножатей і пасовищ – 54 тис. га (33,3%), багаторічних насаджень – 2,6 тис. га (1,6%).

Площа розпайованих земель в районі станом на 01.01.2017 року становила 109,9 тис. га, в тому числі 63,4 тис. га ріллі. 

Посівна площа сільськогосподарських формувань під урожай 2017 року склала 69,9 тис. га, що більше минулого року на 4,0 тис. га (6,1%).

 У 2017 році товаровиробниками укладено 22,7 тис. договорів оренди з власниками земельних часток (паїв) загальною  площею 54,0 тис. га середнім відсотком 4,6 від вартості землі, та з районною державною адміністрацією   на площу 12,4 тис. га з орендною платою 10,5 млн грн. У 2016 році  за  договорами оренди землі  власникам земельних часток (паїв) паїв  виплачено 31,9 млн грн орендної плати. 

Річні показники програми економічного і соціального розвитку на 2016 рік по виробництву зерна  виконано на 116,7%, молока - на 107,7%, виробництву м’яса - (реалізація худоби) на 169,2%.

У 2016 році при урожайності 47,8 цн/га сільськогосподарськими підприємствами зібрано 197,8 тис. тонн зерна. 

    1,6 тис. га займали площі під картоплею, отримано 45,7 тис. тонн бульб,  при середній урожайності 275 ц/га.

У тваринницькій галузі відмічається  збільшення продуктивності молочного поголів’я.
Наразі у сільськогосподарських підприємствах нараховується 5,9 тис. голів великої рогатої худоби, у тому числі 2,3 тис. голів корів. Середній надій на корову за 2016 рік склав 5001 кг,за 6 місяців поточного року 2694 кг.
З метою покращення якості молока в 2016 році на території  району введено в дію другий доїльний зал, що дає можливість отримувати 24% молока від загального виробництва промисловим способом. 

Власні інвестиції сільськогосподарських підприємств в 2016 році склали 210,4 млн грн. Переважна сума інвестицій задіяна сільгоспвиробниками на придбання сільськогосподарської техніки.

Рівень заробітної плати у сільському господарстві зріс в 1,8 рази в порівнянні з минулорічним показником і на 01.01.2017 року становив 8,3 тис. грн, а на 01.06 2017 року – 13 тис. грн.

На виконання «Програми передачі нетелей багатодітним сім»ям» у 2016 році передано нетелей трьом багатодітним сім»ям на суму 94,5 тис.грн.

Соціальний внесок аграрного бізнесу на розвиток сільських територій в  2016 році становив 1,0 млн грн.
Промисловість 

Щодо розвитку промисловості, то за підсумками року  обсяги виробництва продукції склали 54,3 млн грн, що на 22,0% більше, ніж у 2015 році. 

За 5 місяців 2017 року обсяг промислового виробництва становить 24,3 млн грн., а це 122,9% до відповідного періоду 2016 року.

Наростили обсяги промислового виробництва ДП «Левона С» , ДП «Валес М», ДП «Чернігівський військовий лісгосп», Філія ПБП "Вимал" будівельна компанія "Вималспецбуд", ДП «Чернігівське лісове господарство», ТОВ «Фірма «Інеск» - 2,0 млн грн, або 286,1 %.
Обсяг реалізованої промислової продукції за 12 місяців 2016 року становив  54,3 млн грн, або 122% до відповідного періоду 2015 року.

За 4 місяці поточного року обсяг реалізованої продукції становить 42,3 млн грн.

Найбільшу питому вагу в обсягах виробництва та реалізації промислової продукції займає ДП «Левона С» (45,3%) та ДП «Валес М» (25,8%).

Поліпшення бізнес-клімату та активізація інвестиційних процесів визначені райдержадміністрацією як стратегічні напрями розвитку району. Зокрема, постійно оновлюється база даних вільних виробничих приміщень та земельних ділянок, здійснюється моніторинг інвестиційних проектів та пропозицій, які можуть бути запропоновані інвестору. Інформація щодо інвестиційних можливостей району постійно розміщується та оновлюється на сайті райдержадміністрації. 
Ведеться активний пошук додаткових джерел позабюджетного фінансування. Особлива увага приділялася створенню ефективної системи залучення програм міжнародної технічної та фінансової  допомоги для розвитку району.
В 2016 році підготовлено  заявки на участь у конкурсі на отримання грантової допомоги по  проектах людської безпеки «Кусаноне». Заявки підготовлені  на отримання грантової допомоги по закупівлі медичного обладнання для КЛПЗ «Чернігівська ЦРЛ» та КЗ «Чернігівський районний центр ПМСД».         
Інвестиції

Загалом обсяг капітальних інвестицій у 2016 році  становив 180,2 млн грн. Переважна більшість коштів спрямована на придбання сільськогосподарської техніки та оновлення основних засобів виробництва.

За І квартал 2017 року обсяг капітальних інвестицій становить 62,4 млн грн.

В 2016 році здійснювалася реалізація наступних інвестиційних проектів: 

ТОВ «Біокард – Агро» - «Будівництво ангару для зберігання зерна» в  с.Ведильці (загальна вартість проекту 25 млн грн., освоєно 17,2 млн грн);

ТОВ «Добродія Фудз» - «Будівництво цеху по виробництву вівсяних пластівців»  смт М.Коцюбинське  (загальна вартість проекту 200 млн грн., освоєно 81 млн грн), створено 58 нових робочих місць;

ТОВ «Норія Грейн» - «Будівництво І-ї черги зерносховища потужністю 25 тис.тонн» в с.Серединка  (загальна вартість проекту 72 млн грн., освоєно 54 млн грн.);

Філія «Вималспецбуд» - «Будівництво заводу крохмалепродуктів та картоплепродуктів»  с.Новий Білоус  (загальна вартість проекту 200 млн грн., освоєно 4,5 млн грн.), створено 30 нових робочих місць.

Надання адміністративних послуг та підтримка підприємництва

У 2016 році в районі здійснювали господарську діяльність 1682 суб’єкти господарювання. 

В галузевому розрізі підприємництво охоплює практично всі сфери економіки району, але основна частина підприємств працює в галузі торгівлі. Значну роль суб’єкти господарювання мають у наповнюваності бюджетів усіх рівнів. Так, питома вага у надходженнях до місцевого бюджету від фізичних осіб-підприємців та суб’єктів  малого підприємництва  складає 19,0% від загальних надходжень, суб’єктів середнього підприємництва –   20,5%.
Через Регіональний фонд підтримки підприємництва з районного бюджету надано фінансово-кредитну підтримку СФГ «Володимир» («Модернізація селянського (фермерського) господарства «Володимир» шляхом оновлення парку сільськогосподарської техніки»)  та СВК «Полісся» («Модернізація сільськогосподарського виробництва СВК «Полісся»).      

 Протягом 2016 року зареєстровано 200 фізичних осіб-підприємців та 44 юридичні особи, скасували державну реєстрацію 196 фізичних осіб-підприємців та 17 юридичних осіб.

В І півріччі 2017 року зареєстровано 139 фізичних осіб-підприємців та 21 юридична особа, скасували державну реєстрацію 108 фізичних осіб-підприємців та 4 юридичні особи.

У квітні 2016 року в Чернігівській районній державній адміністрації створено відділ державної реєстрації як орган, що реалізує виконання державних повноважень в сферах державної реєстрації прав на нерухоме майно та їх обтяжень та державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. 

Відділом в повному обсязі надаються послуги, що визначені у відповідних законах, за час роботи відділу було опрацьовано 3,8 тис. заяв та надано майже 5 тис. консультацій. За результатами своєї діяльності відділом виконано план по доходах на 2016 рік та зараховано до місцевого бюджету коштів на суму 292 тис. грн., що становить 145,9% плану.

Надання адміністративних послуг населенню забезпечується  Центром надання адміністративних послуг. Центром забезпечено надання 57 послуг.
У звітному періоді кількість звернень до ЦНАПу становило 6871 звернення, що в 4 рази більше попереднього року, надано 6412 результатів.

А за І півріччя 2017 року до ЦНАПу надійшло 3835 звернень, надано 3261 послугу.

Будівництво та житлово-комунальне господарство

Упродовж 2016 року основна увага у будівельній галузі та житлово-комунальному господарстві району приділялась будівництву соціальної сфери, житлового фонду, ремонту систем тепло- та водопостачання, водовідведення, благоустрою населених пунктів району.

Протягом 2016 року районною державною адміністрацією спільно з обласним фондом підтримки індивідуального житлового будівництва на селі «Власний дім» із жителями району укладено 12 кредитних угод на загальну суму 998,6 тис.грн, з них надано кредитів на суму 1,4 млн грн. З районного бюджету на реалізацію програми виділено та профінансовано кошти у сумі 200,0 тис.грн.
За рахунок зазначених коштів надавались пільгові довгострокові кредити жителям району для реконструкції житлових будинків, розвитку особистого селянського господарства,  будівництва інженерних мереж. При цьому введено в експлуатацію 740,3 м2 житла та придбано 5 житлових будинків.

За перше півріччя 2017 року фондом укладено 6 угод на загальну суму 605 тис.грн, з них надано кредитів на суму 162,9 тис.грн. З районного бюджету на реалізацію програми профінансовано 75 тис.грн.

Філією «Чернігівський райавтодор» проведено ремонтні роботи на автомобільних дорогах Чернігівського району протяжністю 268,2 км, на загальну суму 8,7 млн грн. 
За рахунок коштів місцевого бюджету відремонтовані дороги комунальної власності на суму 6,6 млн грн.

За перше півріччя 2017 року виконано робіт на майже 5,2 млн грн, з них на ямковий ремонт спрямовано 3,5 млн грн.

На території району протягом 2016 року введено в експлуатацію 93 об’єкти будівництва загальною площею 11 155,0 м2 при плані на рік 9 200 м2.

За рахунок коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально - економічного розвитку окремих територій проведено

- капітальний ремонт Халявинської загальноосвітньої школи I—III ступеню (заміна вікон) - 112,0 тис.грн;

- реконструкція будівлі Олишівського дошкільного навчального закладу «Бджілка» - 405,0 тис.грн.

Крім того, за рахунок коштів фонду регіонального розвитку у 2016 році в рамках заходів по енергозбереженню по району реалізовано наступні інвестиційні проекти: 

· реконструкція гімназії смт Гончарівське (заміна вікон та дверей)” 1,6 млн грн;

· реконструкція будівлі Хмільницького НВК (заміна вікон та дверей)” - 970,7 тис.грн;
· реконструкція системи опалення дитячого навчального закладу „Веселка”  – 360,0 тис.грн;
· реконструкція будівлі Седнівської лікарської амбулаторії ЗПСМ - 424,5 тис.грн.
· реконструкція каналізаційно-насосної станції Хмільницького навчально-виховного комплексу  - 138,9 тис.грн.

Всі об'єкти введено в експлуатацію. 

                                                       Ринок праці

       Одним із основних напрямків діяльності райдержадміністрації є забезпечення права громадян на працю, гідну її оплату і соціальний захист.

       У 2016 році районним центром зайнятості було взято на облік та надано статус безробітного 1332 особам, повернуто до трудової діяльності 801 безробітного. У першому півріччі нинішнього року статус безробітного отримали 544 особи (це складає 89,4% минулорічного аналогічного показника), працевлаштовано 510 осіб.

       У полі особливої уваги – учасники АТО. У минулому році із 90 демобілізованих, які перебували на обліку, 29 були працевлаштовані, у тому числі 9 – на військову службу за контрактом. Нинішнього року 25 наших захисників звернулись до центру зайнятості за сприянням у працевлаштуванні, семеро з них вже працюють, два – повернулись на службу за контрактом.

       До участі у громадських роботах по благоустрою населених пунктів та тимчасових робіт було залучено у 2016 році 278 безробітних, у першому півріччі цього року – 159.
       Сьогодні служба зайнятості реформується: триває робота над покращанням сервісів, запроваджуються нові технології в обслуговуванні безробітних, наданні послуг роботодавцям.

Соціальний захист населення, у тому числі учасників АТО та  членів їх родини

На 01 січня 2017 року державну допомогу отримують біля 29 тисяч осіб. Виплачена із Державного бюджету сума різних видів державної соціальної допомоги сягнула майже 133 млн. грн. (за 6 місяців поточного року - 112 млн. грн.)

Житлові субсидії нині отримують 9609 сімей, на суму 23,7 млн грн. Субсидію на тверде паливо та скраплений газ призначено 1625 домогосподарствам.

На обліку перебуває 19493 особи (за 6 місяців ц.р. –  19055 осіб) які користуються пільгами відповідно чинного законодавства.

2016 рік оголошено Роком вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС і пам’яті жертв Чорнобильської катастрофи. На соціальні виплати громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, здійснено видатків на загальну суму   4,2 млн. грн. (за 6 місяців 2 млн. грн.)

Станом на 01.01.20017 року в районі проживає 4299 інвалідів. 

За 2016 рік опрацьовано 94 (за 6 місяців – 52) індивідуальні програми реабілітації інвалідів, з них 23 дітей-інвалідів до 18 років та 28 громадян направлено на санаторно-курортне лікування (за І півріччя ц.р. 8 дітей і 11 громадян відповідно). 7 учасників антитерористичної операції направлено на психологічну реабілітацію.

З районного бюджету протягом року одноразову матеріальну допомогу отримали 738 громадянам на суму 448 тис. грн, у тому числі 418 сімей учасників АТО на суму 308 тис. грн  (за 6 місяців п.р. - 150 громадян на суму 123 тис.грн)
На зубопротезування учасників АТО використано 40 тис. грн.

На постійному контролі знаходиться питання надання допомоги сім’ям загиблих в антитерористичній операції на сході України. Закріпленими організаціями та установами здійснюється надання шефської допомоги.

Дружинам та матерям загиблих надана одноразова матеріальна допомога у розмірі 1000 грн. Три родини отримали житло в м. Чернігові (2 – у 2015 році, 1 – у 2016 році).

У відділенні соціальної допомоги вдома територіального центру по обслуговуванню одиноких непрацездатних громадян працює 99 соціальних робітників,  якими надано допомогу 1090 громадянам похилого віку та інвалідам. Середнє навантаження на одного соціального робітника складає 11 чол. 

Освіта

В районі працює 42 загальноосвітні навчальні заклади, де навчаються  4073 учні. Навчально-виховний процес у школах району здійснюють 768 педагогів. 

Дошкільне виховання та навчання здійснюється у 29 дошкільних навчальних установах.

У минулому році відкрито дитячий садок  у селі Старий Білоус;  додаткові дошкільні групи у Количівському, Олишівському дошкільних навчальних закладах та Хмільницькому навчально-виховному комплексі.

Всі загальноосвітні навчальні заклади забезпечені комп’ютерною технікою. Загальна кількість комп’ютерів у школах становить 455 одиниць.  Всі загальноосвітні заклади району підключено до мережі Інтернет.
За кошти обласного бюджету придбано кабінети фізики у М.-Коцюбинську гімназію (298 тис.грн) та Седнівський НВК (261 тис.грн) як заклад, що переміг у конкурсі опорних шкіл. 

Количівська та Олишівська ЗОШ І-ІІІ ступенів в рамках угоди  Міністерства освіти та науки з Урядом Китайської Народної Республіки щодо поставки комп’ютерної техніки  для загальноосвітніх шкіл отримали нові комп’ютери в кількості 15 та 14 одиниць відповідно.  

Особлива увага приділяється дітям з особливими освітніми потребами, у тому числі з інвалідністю. У 2016-2017 навчальному році інклюзивні класи  відкрито у М.Коцюбинській гімназії, Старобілоуській та Киїнській ЗОШ І-ІІІ ст. У  районі функціонує одна інклюзивна дошкільна група на базі Киїнського ДНЗ.

Одним із головних завдань є впровадження  програми енергоефективності,  перехід на альтернативні види палива. У районі виготовлено ряд проектів на:

- заміну вікон та дверей (Олишівська та Трисвятськослобідська школи, Михайло-Коцюбинська гімназія). Вартість проектних робіт 54 тис. грн, вартість ремонтних робіт – 4,8 млн грн. 
- заміну газових котлів на сучасні твердопаливні (Іванівська та Олишівська школи. Вартість проектних робіт 49,8 тис. грн, вартість ремонтних робіт більше 1 млн грн). 
Встановлено твердопаливні котли у Трисвятськослобідській ЗОШ І-ІІІ ступенів на суму біля 199 тис. грн.
Проведено роботи по заміні віконних блоків на сучасні енергозберігаючі  у 13 школах на загальну суму 991 тис. грн. В першому півріччі 2017 року виконані роботи по заміні віконних блоків на суму 131 тис. грн.

На даний момент виготовлена проектно-кошторисна документація для Брусилівської ЗОШ І-ІІІ ст. (вартість проекту 28 тис. гривень, вартість робіт по заміні газових котлів на твердопаливні - 580 тис. гривень), виготовляється ПКД для Ковпитської ЗОШ та Редьківського НВК з встановлення котлів, які працюють на місцевих видах палива (98 тис. грн). Проведено та складено звіт з енергоаудиту Киїнської ЗОШ І-ІІІ ст. та Киселівського НВК ( 40 тис. грн).

Для покращення матеріально-технічної бази навчальних закладів в першому півріччі 2017 року в системі PROZORRO проведено закупівлі 12 ноутбуків, 3 телевізорів, 7 стаціонарних комп’ютерів, 6 проекторів, 3 багатофункціональних пристроїв на загальну суму близько 300 тис. гривень. 

Розвиток сімейних форм виховання 

та забезпечення реалізації прав дітей

В районі налічується 133 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Станом на 01 липня 2017 року маємо 90,2% влаштування їх до сімейних форм виховання. 

Протягом поточного року на первинний облік поставлено 4 таких дітей, з яких:


- влаштовано в центр соціально-психологічної реабілітації дітей – 3;


- до інтернатного закладу системи соціального захисту населення -  1.
40 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, перебувають на обліку з усиновлення. Протягом І півріччя 2017 року громадянами України  усиновлено 1 дитину та 1 дитину усиновлено одним з подружжя дитини другого з подружжя. 1 дитину, позбавлену батьківського піклування, влаштовано до вже існуючої прийомної сім’ї та 1 дитину довлаштовано в дитячий будинок сімейного типу.
У районі функціонує 10 прийомних сімей та 1 дитячий будинок сімейного типу, в яких виховуються 26 дітей. Районним центром соціальних служб для сім»ї, дітей та молоді забезпечується соціальний супровід таких сімей, прийомним батькам надаються психологічні, соціально-економічні, інформаційні та інші соціальні послуги.

Всього направлено 5 позовних заяв про позбавлення батьківських прав до Чернігівського районного суду.

 Питання про виконання батьками батьківських обов’язків,  доцільності позбавлення батьків батьківських прав, затвердження індивідуальних планів соціального захисту дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах тощо знаходять своє відображення в рішеннях комісії з питань захисту прав дитини. Проведено 8 засідань комісії, де розглянуто 42 питання.
Оздоровча кампанія

В минулому році, як і в попередні роки, здійснені заходи щодо організації повноцінного  відпочинку та оздоровлення дітей району. З  бюджету використано 575,7 тис. грн. Вони були направлені на забезпечення роботи пришкільних таборів, а їх працювало у районі 35, та придбання цільових путівок дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківської опіки.   Загалом оздоровлено 2690 дітей. 

Станом на 10.07.2017 оздоровчими та відпочинковими послугами забезпечено – 2221 дитину, із них 70 дітей - сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування, що становить 42% від загальної кількості дітей шкільного віку. 

Охорона здоров»я
Первинну медичну допомогу населенню Чернігівського району надає комунальний заклад “Чернігівський районний центр первинної медико-санітарної допомоги”, до складу якого входять 13 амбулаторій загальної практики-сімейної медицини та 65 фельдшерських та фельдшерсько-акушерських пунктів, вторинну медичну допомогу надає КЛПЗ «Чернігівська центральна районна лікарня» на 360 ліжок.
На жаль, сьогодні відбуваються процеси скорочення ліжкового фонду, які, у тому числі, торкаються і нашої районної лікарні. Так, в жовтні 2016 року відбулось скорочення хоспісного відділення на 25 ліжок і наразі забезпеченість лікарняними ліжками по району становить 68,5 на 10 тис. населення.

На утримання КЛПЗ «Чернігівська ЦРЛ» за 2016 рік фактично використано бюджетних коштів 36,5 млн грн., на утримання КЗ «Чернігівського районного центру первинної медико-санітарної допомоги» - майже 15 млн грн.

За рахунок коштів з різних джерел фінансування проведені поточні ремонти в 20 закладах первинної ланки медицини на загальну суму  488,3 тис. грн, капітальні ремонти опалення  в Краснянському та Скорінецькому фельдшерських пунктах та Киїнській амбулаторії на суму 74,7 тис. грн.

За кошти районного бюджету замінені газові лічильники на Рудківському, Снов’янському та Боромиківському фельдшерських пунктах на суму 26,5 тис. грн. 

Для КЛПЗ «Чернігівська ЦРЛ» за кошти загального фонду районного бюджету та бюджету розвитку придбано сучасного медичного обладнання  та інструментарію,  комп’ютерної техніки на загальну суму 316,3 тис. грн. Районний бюджет профінансував проведення поточних ремонтів структурних підрозділів закладу на загальну суму 812,0 тис. грн. (коридор, сходові клітини головного стаціонарного корпусу, поліклінічне, дитяче, приймальне та централізоване стерилізаційне відділення). 

За кошти сільських рад, депутатів замінені вікна в Брусилівському, Боровиківському та Жовинському фельдшерських пунктах. За бюджетні кошти в КЗ «Чернігівський районний центр ПМСД» в І півріччі придбано 2 ізотермічні контейнери, 3 модеми для мережі INTERNET,  запчастини та комплектуючі для велосипедів, різні господарчі товари на загальну суму понад 20 тис.грн. Проведено перезарядку 74 вогнегасників на загальну суму 2,8 тис.грн.

Культура та національно-патріотичне виховання
Культурно-масову роботу в районі здійснюють 119 закладів культури. Витрати на їх утримання у 2016 році склали 12,2 млн грн.

На районному рівні у 2016 році проведено заходи національно-патріотичного виховання: до Дня Соборності України, Дня Перемоги над нацизмом у другій світовій війні, Дня Державного Прапора та Дня Незалежності України, Дня захисника України – з широким залученням молоді, спрямовані на активізацію молодого покоління, підвищення громадянської активності, формування здорового способу життя.

Протягом 2016 року художні колективи району провели 25 виїзних концертів, а в районному огляді колективів художньої самодіяльності «З Україною в серці», який відбувся в листопаді 2016 року, продемонстрували виконавську майстерність 43 колективи та 207 окремих виконавців (загалом 381 учасник). 

Приділяємо велику увагу реконструкції пам’ятників та братських могил, відкриттю меморіальних дощок відомим людям нашого краю. 

22 червня 2017 р. у с. Деснянка відбулося перепоховання останків воїнів, загиблих у роки Другої світової війни. 

У сфері охорони культурної спадщини проводиться робота з укладання охоронних договорів на пам’ятки культурної спадщини. У 2016 році в Чернігівському районі укладено 3 генеральні охоронні договори на пам’ятки та об’єкти археології та 6 охоронних договорів на об’єкти історії.

Таким чином, підводячи підсумки, слід зазначити, що діяльність районної державної адміністрації спрямовується на збереження стабільної суспільно-політичної ситуації, формування громадянського суспільства, забезпечення відкритості у діяльності органів виконавчої влади.

Проте, залишається ряд проблемних питань, які не повністю вирішені у процесі виконання Програми економічного і соціально розвитку у 2015 році та стримують розвиток. 
Це:
у промисловості:
·  значна зношеність основних виробничих фондів; 

·  обмеженість власних обігових коштів підприємств, скорочення кредитування, як наслідок - наявність збиткових виробництв;
·  слабо розвинені менеджмент та робота маркетингових служб на більшості підприємств;

·  зростання вартості енергоносіїв, сировини, матеріалів.
Діє ряд факторів, що гальмують економічне зростання галузі АПК. До них належать: 

· складність доступу до фінансово-кредитних ресурсів;

· відсутність дієвих механізмів на державному рівні щодо неврегульованих земельних та майнових питань;

· проблема ресурсного забезпечення сільськогосподарських товаровиробників, що полягає у значному підвищенні цін на нафтопродукти в період сівби і збирання урожаю, а також у високих  цінах на сільськогосподарську техніку, машини та обладнання;

· недостатня кількість, а часто і повна відсутність, внесення органічних і  мінеральних добрив у низькородючі поліські ґрунти через значне скорочення поголів’я худоби та високі ціни на мінеральні добрива;

· нераціональна структура посівів, коли значну частину посівних площ займають зернові культури, які досить часто висіваються без дотримання  сівозміни;

· демографічний стан та питання кадрового забезпечення села.
У інвестиційній сфері:
· високі банківські кредитні ставки.
У соціальній сфері:
· низький рівень доходів значної частини населення в умовах вирівнювання внутрішніх і світових цін та швидкого зростання вартості життя, невирішеність низки соціальних проблем;
· значною залишається диференціація заробітної плати працівників за видами економічної діяльності (обумовлюється різним ступенем їх розвитку);

· недостатній рівень матеріально-технічного забезпечення закладів соціальної сфери. 
Керуючий справами виконавчого 
апарату районної ради
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