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1. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ

1. Назва:  Районна Програма «Ветеран» на 2016-2020 роки.
	1. 
	Ініціатор розроблення Програми
	Районна державна адміністрація 

	2. 
	Розробники Програми
	Чернігівська районна організація ветеранів,

управління соціального захисту населення Чернігівської райдержадміністрації

	3. 
	Відповідальні виконавці Програми
	Чернігівська районна організація ветеранів, Чернігівська районна організація Української спілки ветеранів Афганістану (воїнів-інтернаціоналістів), 

управлення соціального  захисту населення райдержадміністрації

	4. 
	Перелік основних  законодавчих актів
	 Статут  організації ветеранів України, 

Закон України "Про статус ветеранів  війни, гарантії їх соціального захисту" віл 22.10.1993 № 3551-ХІІ.



	5. 
	Учасники Програми
	Управління соціального захисту населення райдержадміністрації, територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) райдержадміністрації,  
КЛПЗ «Чернігівська центральна районна лікарня», 

КЗ «Чернігівський районний центр первинної медико-санітарної допомоги», відділ культури  і туризму райдержадміністрації, відділ освіти райдержадміністрації, керівники підприємств, установ та організацій району, виконкоми  сільських та селищних рад, Чернігівська районна організація Української спілки ветеранів Афганістану (воїнів-інтернаціоналістів)


	6. 
	Термін реалізації Програми
	2016-2020 роки

	7. 
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Районний, сільські, селищні

	8. 
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього:
	806 644 тис. грн.



	9. 
	Основні джерела фінансування  програми 
	Кошти районного, сільського, селищного бюджету 


2. МЕТА  ТА ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ
Основною метою районної Програми «Ветеран» на 2016-2020 роки (далі - Програма) є вдосконалення та посилення соціального захисту ветеранів війни, учасників бойових дій в т.ч. АТО та праці (далі – ветеранів), створення сприятливих умов для їх життєдіяльності, та підтримки статутної діяльності ветеранських організацій району.

Основними завданнями програми є:
- сприяння створенню умов для ефективної роботи ветеранських організацій, надання їм фінансової підтримки для забезпечення здійснення статутних завдань;
- покращення та координація роботи з питань соціального захисту ветеранів війни, праці, людей похилого віку.

3. ОСНОВНІ ЗАХОДИ ЩОДО РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ
3.1. Сприяти забезпеченню першочерговій обробці документів і, за наявності права, оформлення субсидій на житлово-комунальні послуги, тверде паливо та скраплений газ ветеранам війни, учасників бойових дій в т. ч. АТО, праці, військової служби та інших силових структур. 

3.2.  Продовжувати практику шефського культурного обслуговування стаціонарного відділення територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) (смт М.Коцюбинське) та хоспісу КЛПЗ «Чернігівська центральна районна лікарня». 
3.3. Продовжувати проведення патріотичної та пошукової роботи з підлітками та молоддю, створення музеїв та куточків бойової, трудової слави в навчальних закладах району, встановлення інформаційних стендів “Відомі земляки” у центрах сіл та селищ. 

3.4. Продовжувати роботу з охорони пам’яток та пам’ятних місць, пов’язаних із подіями Другої світової війни.
3.5. Проводити роботу з активізації волонтерського руху серед молоді та пенсіонерів.

3.6. З метою активізації роботи первинних ветеранських організацій, ввести в практику оплату транспортних послуг для голів ветеранських організацій для їх участі у заходах ради районної організації ветеранів.

3.7. Продовжувати практику безкоштовного обслуговування вдома ветеранів колективами художньої самодіяльності, працівниками бібліотек. Залучати до цієї роботи волонтерів.
4. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ
Фінансування районної Програми «Ветеран»  проводиться за рахунок  коштів районного бюджету сільських, селищних у межах видатків, передбачених на : 

- здійснення  утримання апарату  районної організації ветеранів, згідно зі штатним розписом;

- оплату комунальних та інших послуг районної організації ветеранів;

- придбання канцелярського приладдя;

- виготовлення друкованої продукції та підписку періодичних видань та інших напрямках згідно з додатком;
- функціонування Чернігівської районної організації Української спілки ветеранів Афганістану (воїнів-інтернаціоналістів)

5. КОНТРОЛЬ ЗА ВИКОНАННЯМ ПРОГРАМИ
Контроль за виконанням Програми здійснюється відповідною  постійною комісією районної ради.

Голова Чернігівської районної

організації ветеранів                                                         А.М. Скуратович  

	
	Додаток 1

	
	до  районної Програми  "Ветеран" 

на 2016-2020 роки


Ресурсне забезпечення
  Районна Програми "Ветеран"  на  2016-2020 роки

	Обсяги коштів, які пропонується залучити на виконання  Програми
	Фінансування по роках, тис. грн..
	Усього витрат на  виконання Програми, тис. грн..

	
	2016 рік
	2017 рік
	2018 рік
	2019 рік
	2020 рік
	

	Обсяг ресурсів районного бюджету

	131644
	148900
	161300
	174900
	189900
	806644


	Голова районної організації
ветеранів                                                                                                                                        А.М. Скуратович


	Додаток 2

до  районної  Програми  "Ветеран" 

на 2016-2020 роки


Ресурсне забезпечення
Районна  Програми "Ветеран"  на  2016 рік
	Статті видатків Програми «Ветеран»
	Фінансування, грн.

	-заробітна плата штатних працівників районної оранізації ветеранів


	57271.00



	-нарахування на заробітну плату
	14210.00

	-надання матеріальної допомогі ветеранам та пенсіонерам
	26000.00

	-ритуальні послуги
	350.00

	-оплата енергоносіїв
	7587.00

	-оплату транспортних послуг для голів ветеранських організацій  
	10000.00

	 -придбання канцелярських товарів
	990.00

	-підписка періодичних видань 
	881.00

	-інши витрати
	3355.00

	Чернігівська районна організація Української спілки ветеранів Афганістану (воїнів-інтернаціоналістів):

· придбання медалей, кубків, вимпелів

· надання матеріальної допомоги учасникам бойових дій
	11000.00

5000.00

6000.00

	Всього
	131644,00



Голова районної організації
ветеранів                                                                                                                                             А.М. Скуратович
